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Tlacova sprava
Bratislava, 18. januara 2010

Zavazok spoloénosti Henkel voéi udrzatelnosti prinasa jej obchodnym partnerom vyhodu
v podobe pridanej hodnoty

Trispecialneocenenia

Udrzatelnost’ je neoddelitefnou sticastou podnikania spoloénosti Henkel. Potvrdili to
konkrétne ocenenia a uznania, ktoré jej udelili priemyselni a maloobchodni zakaznici, ¢o je
dolezité a potesSitelné zaroven. Rok 2009 bol v spoloénosti Henkel Rokom zékaznika, po€as
ktorého ju trikrat ocenili jej vyznamni medzinarodni obchodni partneri za jej Specialne
priéinenie sa o uspesnost’ ich vlastnych programov v oblasti udrzatelnosti.

Zameranie sa na zakaznika:toto tvrdenie sa pre Henkel uzdavno stalo jednym z desiatich zakladnych
firemnych hodnét a tym, ze bol rok 2009 v Henkel Rokom zakaznika, sa jeho vyznam d'alej zvysil. Pri
plneni swjho zavdazku Henkel swjim priemyselnym a maloobchodnym partnerom poskytuje nielen
UspeSné produkty, ale déva im k dispozicii aj swoje poznatky a odborné wvedomosti v oblasti
udrzatelnosti a firemnej spolo€enskej zodpovednosti, ako aj swje medzinarodné skusenosti pri praci
s rébznymi kultGrami, mravmi a zwklostami. Uz dawno predtym, ako sa udrzatelnost stala vSeobecne
uznavanou hodnotou, ju Henkel vedome prijal za swoju a priradil jej potrebna prioritu a s flou spojené
poziadawky zacllenil do vSeobecnych podnikatelskych procesov. Uvedeny pristup vS8eobecne uznavaju
za prinosny priemyselni a maloobchodni zakaznici naSej spolo¢nosti, vdaka ¢omu spolo€nost Henkel
v roku 2009 ziskala ocenenia za udrzatelnost od spolo¢nosti Walmart, Kellogg's a SvajCiarskej
skupiny Coop.

,<Ocenenia nas teSia a sme hrdi na to, Ze mdézeme napomahat nasim zakaznikom v ich Mastnom Usili
0 dosahovanie udrzatelnosti,“ powvedal Kasper Rorsted, predseda predstavestva Henkel. ,Je zjaweé,

ze pristup naSej spoloCnosti anaSe odweké zasadzovanie sa o udrzatelnost robia z Henkla
pritazliveho partnera pre naSich zakaznikov.*
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Ocenenie spolocnosti Walmart za udrzatelnost’

Spolo€¢nost Walmart wznamenala Henkel ako swojho dodavatela, ktory v globalnom meradle
najwwznamnejSie prispel k naplneniu jej Jastného Usilia o dosiahnutie udrzatelnosti. Rozhodujucim
faktorom pre ziskanie tohto ocenenia bola ochota spolocnosti Henkel Uzko spolupracovat so svojim
zakaznikom Walmart na jeho programe udrzatelnosti ,Sustainable Value Networks®, pricom poskytla
konkrétnu podporu v oblasti zloziek a obalov. Henkel je zarovenn ¢lenom Stredoamerického wvyboru
udrzatenol'sti Walmart (Central American Sustainability Council). Tento americky obchodny gigant je
najvac¢sim maloobchodnym zakaznikom spolo¢nosti Henkel.

Kellogg’s Environmental Stewardship Challenge

Henkel aj podla nazoru spolo¢nosti Kellogg's prispieva k dosahovaniu jej Mastnych ekologickych
cielov. Podobny prinos mali aj ostatné projekty udrzatelnosti iniciované spolo¢nostou Henkel
v odvetvi lepidiel.

Coop Natura Preis

Ocenenie Coop Natura Preis pre dodavatelov retazca Coop dotované Sekom v hodnote 30 tisic
SvajCiarskych frankov ziskala spoloCnost Henkel vkategérii Organizacia najlepSie presadzujuca
udrzatelnost. Toto ocenenie sa udeluje raz za dva roky osobe alebo organizacii, ktorej Cinnosti
wznamne prispievaju k zlepSeniu udrzatelnosti ponuky Standardnych produktov tohto $Svajciarskeho
maloobchodného retazca. Pracie a Cistiace prostriedky znaCky Henkel presvedCivo spajaju ekologicku
kompatibilitu, kvalitu a wkon. Spolo¢nost Henkel chce v roku 2010 wuzit finanénd whru na
zavedenie konkrétnych projektov udrzatelnosti prostrednictvom swojich SvajCiarskych zamestnancov.

Spolo¢nost  Henkel uvadza podrobné informacie o udrzatelnosti a firemnej spoloCenskej
zodpovednosti ako aj vSetky prislusné umiestnenia a ratingy na swojej internetowej stranke
www.henkel/com/sustainability .

Dalsie materialy st dostupné na internetovej stranke http://www.henkel.com/press

Uz viac ako 130 rokov pracuje Henkel na tom, aby fudom ulahCoval, zlepSoval a skrasloval Zivot.
Tato, podla Casopisu Fortune najvazenejSia spoloCnost v Nemecku, sa celoswetovo radi medzi 500
spolo¢nosti s najwsSim obratom (Fortune Global 500) a jej silné znacky a technolégie spadaju do
troch oblasti podnikania: Starostlivost o domacnost, Starostlivost o telo a Lepidla Technolégie. Viac
ako 52 000 nasich zamestnancov wo viac ako 125 krajinach sveta denne napifia krédo spolo&nosti
Henkel "A Brand like a Friend" (ZnaCka ako priatel). V roku 2008 dosiahol Henkel trzby vo w3ke 14,
131 mid. EUR a prevadzkow zisk vo wske 1,460 mid. EUR. Spolo¢nost Henkel Slovensko, ako
sucast Henkel Central Eastern Europe, dosiahla v roku 2008 na domacom trhu obrat vo vySke 92,3
miliénov EUR. Ku koncu roka 2008 spolo€nost zamestnavala 307 pracownikov.

Pre dalSie informacie kontaktujte:

Simona Mistikova, SEESAME PhDr. Jana Baginova, Henkel Slovensko
Tel.: 02/4342 2978 Tel.: 02/502 46 213

Fax: 02/4333 0003 Fax: 02/502 46 301

e-mail: mistikova@seesame.com e-mail: jana.baginova@sk.henkel.com
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